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就任 2年目のご挨拶 

 

 

亀戸労働基準監督署長 戸 谷 和 彦 

 

 

 東京労働基準協会連合会亀戸労働基準協会支部並びに会員の皆様には平素より労働基準行

政の推進につきまして、格別のご理解とご協力を賜り、厚くお礼申し上げます。 

 さて、本年度は署長として 2 年目を迎えます。昨年度は新型コロナウイルス感染症の影響

で、労働基準行政の運営に様々な制約を受けながらも、皆様に助けて頂きながら一定の行政

実績をあげることができました。 

 しかしながら、同ウイルス感染症は依然として経済に大きな打撃を与え、市民生活もかな

りの被害を受けております。本年度に入ってからも東京都内の景気は依然として厳しく、特

に飲食業を中心に休業や事業の縮小・廃止等を余儀なくされており、企業の一部においては、

大量の整理解雇、雇い止め、採用内定取消し、退職勧奨が行われています。 

このような現下の情勢が労働者の労働条件に与える影響を注視しながら、労働者が安心し

て働ける環境の確保に向けた実効ある対応を図っていく必要があります。 

 また、ウィズコロナの新しい働き方としてのテレワ－クが広がりを見せる中、情報通信技

術を活用した働き方は雇用契約に限らず拡大しており、雇用契約によらない働き方や副業・

兼業が広がる可能性が高まっています。そして、いわゆる 3 密を避ける新たな生活様式が労

働者の働き方を大きく変えつつあります。 

 このような状況下において、誰もが活躍できる「一億総活躍社会」を実現するため、長時間

労働の抑制、同一労働同一賃金など雇用形態に関わらない公正な待遇の確保に向けて「働き

方改革」を継続して推進する必要があります。 

 亀戸労働基準監督署では、江東区で働く方々が安心して安全に働くことができるように、

新型コロナウイルス感染症防止対策を確実に講じた上で、次の施策を中心に取り組んでまい

ります。 

① 改正労基法等に基づく長時間労働の抑制及び過重労働による健康障害防止 

② 中小企業に向けた改正労基法等の周知及び支援並びに新たな働き方の導入支援 

③ 感染症の影響を踏まえた適切な労務管理に関する啓発指導 

④ 死亡災害の撲滅及び増加する高齢者の労働災害防止 

⑤ 職場における感染症への感染防止及び健康管理の徹底 

⑥ 労働保険制度の適正な運営、労働保険未手続事業場一掃対策の推進 

こうした施策の推進には、池上支部長をはじめ、会員の皆様のお力添えが必要不可欠です

ので、引き続きのご理解、ご協力をよろしくお願いいたします。 

 最後になりましたが、貴会及び会員の皆様方の今後の益々のご発展とご健勝を祈念致しま

して、簡単ではございますが、就任 2年目の挨拶とさせていただきます。  



 

亀戸労働基準監督署からのお知らせ 

 

令和３年４月１日付けで人事異動がありました。 

会員の皆さんどうぞよろしくお願いいたします。 

転      出 転     入 

第１方面主任監督官 宮 本 大 輔 第１方面主任監督官  宮 地 剛 史 

第２方面主任監督官  森 下 弘 貴 第２方面主任監督官  玉 置 郁 生 

労働基準監督官 小 林 沙也加   

労働基準監督官 瀬 戸 悠公彦   

  労働基準監督官 髙 橋 克 彰 

安 全 専 門 官 貝 瀬   創 安 全 専 門 官 星 野   智 

労働基準監督官 村 上   学 労働基準監督官 中 村 大 晟 

  厚 生 労 働 技 官 髙 保 純 樹 

労 災 第 １ 課 長 中 込 俊 洋 労 災 第 １ 課 長 山 口 美保子 

労 災 第 ２ 課 長 田 村 美 和 労 災 第 ２ 課 長 吉 田 由 記 

労災給付管理官 福 井   修 労災給付管理官 中 莖 昇 一 

  労働基準監督官 沼 井 大 輔 

労災認定調査官 山 崎 充 代   

労災給付調査官 石 原 大 地   

  補 償 係 長 砂 口   健 

  労働基準監督官 田 口 まりえ 

 

  



 

 

 

 



 

 

 

  



 

  



 

  



 

 

 

  



 

 

  



 



 

 

  



 

正副支部長会議を開催 

 

正副支部長会議を令和２年１２月１日にカメリアプラザにおいて開催しました。また、後

述する「合同事務所化」を協議するための臨時正副支部長会議を、コロナ禍のために Teams

による Web会議形式で令和３年２月１２日、３月２４日に開催しました。 

これら一連の会議の協議結果を受けて、令和３年度の正副支部長会議を４月１６日にやは

り Web会議で開催し、定時支部会員総会の議案を検討しました。 

上記すべての会議には東基連の上島常務理事にご出席いただきました。その目的は、昨年

８月の東基連の事務局長会議において東基連から提案のあった支部の事務所統合について、

当支部の運営及び活動を検討するにあたっての助言と情報提供です。この「合同事務所化」

は現在、支部のある城北（上野、王子、足立・荒川）、多摩（八王子、立川、青梅、三鷹）、

城東（亀戸、江戸川）で検討が始まっております。 

当支部の合同事務所化についての検討経過については、支部幹事会及び定時支部会員総会

で報告させていただきます。 

 

各種講習会 

雇入時安全衛生教育研修 

 

江戸川労働基準協会支部との共催で、令和３年４月１２日タワーホール船堀（江戸川会場）、

４月１４日カメリアプラザ（亀戸会場）において、開催されました。それぞれの会場で、江戸

川会場７８名、亀戸会場４３名の方が参加されました。 

労働安全衛生法第５９条の規定に基づく「雇入れ時の安全衛生教育」についてはＣＳＰ労

働安全コンサルタントの田代義雄氏に、また、新入社員等向けの「ビジネスマナー研修」につ

いては株式会社タクト＆タクトの吉田奈保子氏に講師をお願いしました。 

また、コロナ感染防止対策として体温測定やマスク着用、そして手指等の消毒をお願いし、

机は１人掛けでソーシャルディスタンスを確保して受講していただきました。受講された皆

様のご協力に感謝申し上げます。 

 

 

タワーホール船堀                カメリアプラザ  



 

            新入会員のご紹介      （敬称略） 

 

事業場名・住所・電話番号 代 表 者 業種及び事業概要 

ＴＳＵＣＨＩＹＡ株式会社 東京支社 

東京都江東区東陽２－２－４ 

０３－３６１５－５５０３ 

上級常務執行役員 

東京支社長 

牧 野  篤 

総合工事業 

 
 

行 事 予 定       

 

 

１ 令和３年度定時支部会員総会 

日 時  令和３年５月１４日（金）午後４時００分～ 

場 所  アンフェリシオン 

 

２ 新規人事・労務担当者講習会 

日  時   令和３年６月 ４日（金）午後（カメリアプラザ ５階研修室） 

 

３ 労働衛生セミナー 

日  時   令和３年９月 ６日（月）午後（カメリアプラザ ３階ホール） 

 

４ 江東地区安全衛生推進大会 

日  時   令和３年１１月１７日（水）午後（カメリアプラザ ３階ホール） 
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毎年６月に開催されていました、「安全セミナー（全国安全週間説明会）」は、新型

コロナウイルス感染拡大のため中止しました。 
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